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Contrato  No. SGR-1807 DE 2022 

Proceso No. CD-SGR-1782-2022 

Entidad  MUNICIPIO DE VALLEDUPAR  

Nit: 800.098.911-8 

Contratista  KANKUAMA IPS-I  

NIT. 900060562-9 

R. Legal MARIO DE JESUS VILLAZÓN RODRIGUEZ 

C.C. No. 1.133.599.592 

Entre los suscritos LUIS ENRIQUE GALVIS NUÑEZ, domiciliado en la ciudad de 
Valledupar, quien se identifica con la cédula de ciudadanía número 77.186.812 en su 
calidad de Secretario General  del MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, debidamente delegado 
para suscribir contratos, mediante Decreto No. 000372 de abril 22 del 2021 y 000009 del 07 
de enero de 2022 emanado del Despacho del Señor alcalde y quien en adelante para todos 
los efectos legales y contractuales del presente contrato se denominará MUNICIPIO DE 
VALLEDUPAR, de una parte; y de otra parte MARIO DE JESUS VILLAZÓN RODRIGUEZ, 
identificado con la cedula de ciudadanía número 1.133.599.592 en calidad de Gerente y 
Representante Legal de KANKUAMA IPS-I, según consta en acta de posesión de fecha 
03 de julio del 2021, quien en adelante y  para   todos   los efectos del  presente contrato 
se denominará KANKUAMA IPS-I, hemos acordado celebrar el presente documento 
complementario al CONTRATO INTERADMINISTRATIVO ELECTRÓNICO, previa las 
siguientes consideraciones: 1)  Que el Municipio de Valledupar formuló y priorizó el 
proyecto denominado “FORTALECIMIENTO DEL PLAN DEL PLAN TERRITORIAL EN 
SALUD PÚBLICA VALLEDUPAR EN ORDEN VIGENCIA 2022”, bajos los códigos BPIN: 
2022200010128 y BPIM: 229200010128. 2) Que la Secretaría Local de Salud elaboró 
estudios previos donde justificó la necesidad de la celebración del Contrato  
Interadministrativo 4) Que en municipio de Valledupar presta sus servicios la IPS-I 
KANKUAMA, la cual cuenta con la capacidad técnica, operativa y con la experiencia para 
ejecutar las actividades de los componentes del proyecto priorizado antes anotado 5)  Que 
a través del contrato  se busca garantizar al municipio la ejecución de las acciones 
previstas para la prestación de servicios de salud y garantizar el desarrollo de los 
monitoreos rápidos de cobertura acorde a los lineamientos para la gestión y administración 
del programa ampliado de inmunizaciones –PAI- emitidos por el Ministerio de Salud en la 
implementación del plan Territorial de Salud año 2022 del Municipio de Valledupar – Cesar 
6) Que como respaldo financiero del aporte del municipio para la ejecución del componente 
del proyecto priorizado se expidió el CDP N° 3044 del 16 de septiembre del 2022 7) Que, 
por lo anterior, las partes hemos decidido sujetarnos a las siguientes cláusulas: 

CLAUSULAS 

1.  Objeto:  

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DEL 
MONITOREO RAPIDO DE VACUNACION DE LA CAMPAÑA DE ALTA 
CALIDAD DE SARAMPION/RUBEOLA (SR) Y REALIZACION DE 
MONITOREO RAPIDO DE VACUNACION ESQUEMA REGULAR DE 
ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS EMITIDOS POR EL MINISTERIO DE 
SALUD Y PROTECCION SOCIAL 2022, EN LA IMPLEMENTACION DEL 
PLAN TERRITORIAL DE SALUD 2022 DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR 

- CESAR. 

1.1. Alcance del 
Objeto: 

Se trata de un contrato Interadministrativo que permitan garantizar al municipio la 
ejecución de las acciones previstas para la prestación de servicios de salud y 
garantizar el desarrollo de los monitoreos rápidos de cobertura acorde a los 
lineamientos para la gestión y administración del programa ampliado de 
inmunizaciones –PAI- emitidos por el Ministerio de Salud en la implementación del 
plan Territorial de Salud año 2022 del Municipio de Valledupar - Cesar.  
 
LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DEL SERVICIO A CONTRATAR SON LAS 
SIGUIENTES: 
 

CÓD_ACT RECURSO UNIDAD DE MEDIDA CANTIDAD 

1 Mesa de trabajo para 
concertación y selección 
de conglomerados   de 
acuerdo a la población 
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asignada para el Monitoreo 
con la oficina de Vigilancia 
epidemiológica y PAI 

1.1 Concertación  con el equipo 
de Secretaria de Salud 
Municipal, Coordinación de 
Autoridad Sanitaria, 
Coordinación PAI para la 
realización del plan de 
acción a ejecutarse durante 
cada uno de los monitoreos 
y la ejecución de las 
actividades 

Hora 4 

1.1 Alistamiento mesa de 
concertación con los 
responsables del plan de 
acción a ejecutarse 

Unidad 5 

2 Realizar acciones previas 
al trabajo de campo con el 
fin de estandarizar el 
proceso de recolección de 
información y disminuir así 
errores. 
Georreferenciación  

    

1.2 Realizar acciones previas al 
trabajo de campo con el fin 
de estandarizar el proceso 
de recolección de 
información y disminuir así 
errores. (Traslado a las 
zonas georreferenciadas de 
acuerdo al plan de acción   
para realizar la 
caracterización de manzanas  

Unidad 148 

1.3 Desarrollo de capacidades 
del recurso humano 
Profesional y técnico 
encargado de la supervisión, 
digitación y realización de la 
encuesta del monitoreo 
(debe asistir todo el grupo de 
encuestadores, vacunadores 
y profesionales de apoyo); 
se utilizará la técnica de 
taller teórico – práctico para 
permitir evaluar el dominio 
sobre el manejo de los 
formatos a utilizar durante la 
encuesta y actividades del 
plan de acción 

Unidad 2 

1.3 Alistamiento mesa de trabajo 
desarrollo de capacidades  

Unidad 0 

  Garantizar las acciones 
durante el trabajo de 
campo con el fin de lograr 
una adecuada recolección 
de datos. 

    

1.3  Identificación del recurso 
humano (Escarapelas), que 
permitan un mejor 
acercamiento y 
reconocimiento con la 
comunidad 

Unidad 162 

1.3 Impresión de instrumentos 
para la recolección de la 
información (encuestas 
vacunales esquema regular 
y encuesta SR, formato de 
observación y demás 
insumos exigidos para el 
cumplimiento de la 

Unidad 100 
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recolección de datos para los 
monitoreos)  

1.3 Canalizador para realizar 
acercamiento a las 
comunidades conforme a los 
Lineamientos PAI )  

Unidad 2 

1.3  Impresión de mapas para 
selección del área a 
encuestar de acuerdo a 
caracterización y 
georreferenciación del plan 
de acción 

Unidad 148 

1.3 Garantizar los insumos 
necesarios para garantizar el 
desarrollo del monitoreo: 
lápiz, borrador, tajalápiz, 
tabla de apoyo, instrumentos 
de recolección de datos, 
instructivos y mapa del área 
otorgada 

Unidad 160 

  Garantizar la tabulación de 
la información y calidad de 
los datos con el fin de 
obtener un adecuado 
análisis de la información 
y evitar al máximo el 
margen de error  

    

1.4 Contratación de Auxiliares 
de enfermería con 
conocimiento en vacunación 
para digitación de 
información. Evaluación de 
Calidad del dato 

Unidad 7 

1.4 Generar soportes de la 
validación de los niños no 
vacunados, si aplica para la 
metodología del Monitoreo, 
esta validación se realizará 
previa concertación con la 
Coordinadora PAI Municipal 
y referente de la autoridad 
sanitaria del municipio: 
Vigilancia 

Unidad 200 

  Garantizar el análisis de la 
información de acuerdo a 
la información digitada y 
verificada por los 
Supervisores, 
encuestadores y 
digitadores, con el objetivo 
de evaluar las coberturas 
alcanzadas de acuerdo a 
los biológicos requeridos 
en cada uno de los 
Monitoreos a realizarse y 
también teniendo en 
cuenta la metodología 
requerida 

    

1.5 Análisis de indicadores 
requeridos 
  

Unidad 0 

1.5 Evaluación de Calidad del 
dato 

Unidad 0 

1.5 Generar informe requerido 
de acuerdo a los 
lineamientos, Tres (3) libros 
por cada monitoreo 

Unidad 6 
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  Garantizar la socialización 
de los resultados 
obtenidos durante la 
realización de los 
Monitoreos con el fin de 
generar planes de 
mejoramiento en caso de 
ser necesario en un tiempo 
no mayor a 15 días 
después de realizado o 
fecha concertada con el 
equipo de vigilancia en 
salud pública, 
coordinación PAI y 
Secretaría de Salud 
Municipal 

    

1.6 Socialización de informe, 
alistanmie4nto de informes y 
bases de datos de los 
susceptibles   

Unidad 1 

1.6 Entrega de base de datos 
caracterizada por cada 
EAPB de la población 
susceptible encontrada en 
campo, para generar la 
vacunación inmediata y 
planes de mejoramiento por 
cada ente responsable. USB 

Unidad 20 

1.6 Convocatoria a entes 
responsables de la 
Vacunación en el municipio: 
EAPB, IPS, ESE y demás 
actores que intervienen 

Unidad 1 

  Realizar MRV para 
esquema regular y SR 

    

1.7 Contratación de Profesional 
de Salud de preferencia 
epidemiólogo con 
experiencia en Vacunación y 
MRC 

Unidad 1 

1.8 Contratación de Profesional 
de Salud de preferencia 
Enfermera con 
conocimientos en 
vacunación y MRC 

Unidad 14 

1.7 Profesional de Salud auditor 
para análisis con experiencia 
en monitoreo y vacunación 

Unidad 1 

1.7 Auxiliares de enfermería con 
conocimiento en vacunación 
y experiencia en Monitoreos 
rápidos de Cobertura, 

Unidad 150 

1.7 Alistamiento de insumos y 
documentación de Papelería 
correspondiente a el trabajo 
de campo MRC Sarampión 
/Rubeola 

Unidad 3,000 

1.7 Garantizar traslado de 
recurso humano a las zonas 
georreferenciadas de 
acuerdo al plan de acción y 
la caracterización realizada 
por el recurso humano 
profesional y técnico 
vinculado a los Monitoreos 
de coberturas  

Unidad 16 

1.7 Garantizar espacio para 
digitación de la información 
con internet x días Bases de 
datos emitidas por el 
Monitoreo, (Recepción de 
información , computadores 

Unidad 2 



 

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR  

SECRETARÍA GENERAL 

 

 

DOCUMENTO COMPLEMENTARIO AL CONTRATO ELECTRÓNICO 
INTERADMINISTRATIVO No. SGR-1807 DE 2022 CELEBRADO ENTRE EL 
MUNICIPIO DE VALLEDUPAR Y KANKUAMA IPS-I CON NIT 900060562-9.  
 
 

 

P á g i n a  5 | 12 

 

 

y digitadores) 

1.7 Garantizar el Informe y 
análisis documentado de los 
resultados del monitoreo  

Unidad 3 

 

2) Plazo: 
El plazo de ejecución será hasta el 31 de diciembre del 2022. El 
término comenzará a contarse desde el inicio de la ejecución en la 
plataforma SECOP II, previa expedición del Registro Presupuestal. 

2.1) Vigencia del 
contrato  

La vigencia del contrato  se contará desde el perfeccionamiento y 
hasta la liquidación del mismo. 

3) Obligaciones de 
las Partes: 

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA   
 
Las obligaciones del CONTRATISTA frente al MUNICIPIO serán las 
siguientes: 
 
1. Cumplir con el objeto del contrato y todas las especificaciones 

técnicas con plena autonomía técnica, financiera y 
administrativa y bajo su propia responsabilidad y riesgo, de 
modo que no existe ni existirá ningún tipo de subordinación, ni 
vínculo laboral entre EL CONTRATISTA y el Municipio de 
Valledupar.  

2. Dar a conocer al MUNICIPIO DE VALLEDUPAR, cualquier 

reclamación que indirecta o directamente pueda tener algún 

efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.  

3. Contar y poner a disposición todos los medios, herramientas y 

materiales necesarios para la debida ejecución del objeto 

contractual, así como la presentación de informes, reportes y 

evidencias en medio digital y física.  

4. Realizar y reportar el cargue a la plataforma del SECOP II el 
pago de los impuestos requeridos por el Municipio de 
Valledupar, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la 
suscripción electrónica del contrato entre las partes, así como 
todos aquellos documentos requeridos en la ejecución. 

5. Adoptar las normas establecidas por el gobierno nacional, 

sobre los Protocolos vigentes en medidas generales de 

bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado 

manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19, 

establecidos por el Ministerio de Salud y Protección Social. 

6.     Cumplir con los aportes al sistema de seguridad social de 

conformidad en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, 828 de 

2003 2002 y el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.  Para cada 

pago de conformidad con normatividad antes señalada, en la 

ejecución del Contrato, el Contratista deberá acreditar, 

mediante la presentación de los respectivos comprobantes de 

pago, el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de 

Seguridad Social Integral. 

7.     De conformidad con lo previsto en el Decreto Nacional 723 de 

abril 15 de 2013 del Ministerio de Salud y de Protección Social, 

el contratista se obliga a practicarse, el examen pre - 

ocupacional y allegar el respectivo certificado en la propuesta. 

8.      Guardar estricta reserva y confidencialidad sobre la totalidad 

de la información que sea recibida en desarrollo del objeto de 

contrato y sobre toda la información y documentos que tenga 

acceso, maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a 
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conocer en desarrollo del contrato y que no tenga carácter de 

pública. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningún 

medio dicha información o documentos a terceros, sin la previa 

autorización estricta del Municipio de Valledupar.  

9. Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas 
de información que maneje en desarrollo de su actividad.   

10. Asumir un buen trato para con los demás colaboradores 
internos y externos   del Municipio de Valledupar, y actuar con 
responsabilidad, eficiencia y transparencia. 

11. Presentar informes mensuales de las actividades realizadas en 
cumplimiento de lo pactado en el contrato. 

12. Colaborar con el Municipio de Valledupar en el suministro y 
respuesta de la información correspondiente, a los 
requerimientos efectuados por los organismos de control del 
Estado Colombiano en relación con la ejecución, desarrollo o 
implementación del contrato objeto del presente documento. 

13. Entregar al supervisor los informes documentos elaborados en 

cumplimiento de las obligaciones contractuales y archivos a su 

cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo los 

estándares y directrices de la gestión documental, sin que ello 

implique exoneración de la responsabilidad a que haya lugar 

en caso de irregularidades. (Artículo 15 de la Ley 594 de 

2000). 

14. Realizar el cargue en tiempo real y mensual en Sistema 

Electrónico de Contratación Pública (SECOP II) los informes de 

actividades, cuentas de cobro, evidencias y todos los 

documentos producidos durante la ejecución del contrato. 

15. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la 

celebración del contrato y de la ejecución de este, de 

conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 

de 2007 y sus Decretos Reglamentarios. 

16. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas 

contractuales evitando dilaciones o en trabamientos tanto en el 

cumplimiento de los requisitos de ejecución como en el 

desarrollo del contrato. 

 
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR  
 
Son obligaciones del contratante las siguientes: 
1. En virtud del presente contrato EL MUNICIPIO se reserva el 

derecho de ejercer vigilancia sobre el mismo a través de la 

Secretaría Local de Salud y se obliga para con el contratista a 

pagar el valor del contrato en la forma convenida.  

2. Garantizar que las ejecuciones de las intervenciones colectivas 

a nivel municipal se realicen en el marco de los principios 

rectores del ejercicio de la Competencia, definidos en la 

Resolución 518 de 2015.  

3. Verificar si el contratista se encuentra al día con el último pago 

al sistema de seguridad social integral (salud, pensión, ARL y 

parafiscales cuando a ello haya lugar).  

4. Monitorear y evaluar, tanto la ejecución técnica, financiera y 

administrativa como los resultados en salud alcanzados a 

través del plan de salud pública de intervenciones colectivas 
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municipal. En función de los resultados de este, podrá aplicar 

las glosas o sanciones correspondientes en el marco de lo 

pactado en el contrato.  

5. Brindar al Contratista en forma oportuna la información y 

elementos que éste requiera para el desarrollo de sus 

actividades contractuales. 

6. Realizar en forma oportuna los pagos acordados en el presente 

contrato. 

7. Tratar con respeto y profesionalismo al Contratista y sus 

agentes y exigir igual trato para estos, por parte de sus 

empleados o subalternos y de los demás contratistas de la 

entidad. 

8. Verificar que el contratista cargue mensual en Sistema 

Electrónico de Contratación Pública (SECOP II) los informes de 

las actividades y todos los documentos producto de la 

ejecución del contrato.  

9. Remitir al Ministerio de Salud y Protección Social y al 

departamento los informes que sean requeridos con respecto a 

la planeación, ejecución, monitoreo y evaluación del PIC. 

10. Verificar que se estén adoptando las normas dispuestas por el 
gobierno nacional sobre los Protocolos vigentes en medidas 
generales de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el 
adecuado manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19, 
establecidos por el Ministerio de Salud y Protección Social. 

11. Asignar un supervisor al contrato quien velara por el 

cumplimiento de este. 

 
OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA 
 
1.  Estimar las coberturas de vacunación con métodos 

estandarizados en el municipio y medir indicadores que 
contribuyan a tomar decisiones para mejorar el desempeño y 
resultados del programa para el esquema regular en la población 
objeto.  

2. Disminuir el riesgo de la presencia de nuevos casos de 
enfermedad Inmunoprevenibles, notificada en el Municipio de 
Valledupar, asegurando que las EAPB puedan captar la 
población susceptible para vacunarla.  

3. Tener en cuenta los criterios de inclusión y exclusión del MRCV  
4. Revisar el carné de vacunación emitido por el Ministerio de Salud 

y Protección Social o carné de vacunación emitido por médico 
particular, que confirme el estado de vacunación de la población 
objetivo de la CVS. 

5. Identificar las causas de no vacunación de los niños/as 
susceptibles. 

6. Evaluar y orientar la toma de decisión de forma inmediata de los 
programas de vacunación municipal, mediante la generación de 
acciones focalizadas de vacunación para alcanzar el 95% de 
coberturas de vacunación en los territorios.  

7. Contar con un equipo de profesionales y técnicos que supervisen 
la aplicación de la encuesta y el correcto diligenciamiento de los 
formatos durante y posterior a la realización de la evaluación de 
coberturas e identificar los errores de los mismos. 

8. Recepcionar, revisar y consolidar las encuestas de coberturas y 
análisis de la información y resultado de la evaluación de 
coberturas del municipio.  
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9. Desarrollar por medio de encuestadores, las actividades 
operativas de la encuesta dando cumplimiento al lineamiento 
establecido por el MPS y la transcripción de datos registrados en 
los carnés.  

10. Realizar por medio de los canalizadores la búsqueda de la 
población objeto de la encuesta como apoyo al personal 
encuestador, con el fin de hacer más ágil el proceso.  

11. Ingresar la información a la base de datos partiendo de los 
instrumentos de recolección de datos emitidos por el Ministerio.  

12. Revisar la calidad de la información en la base de datos para 
generar los informes requeridos por el Departamento y Ministerio 
de Salud y Protección Social, teniendo en cuenta los 
lineamientos de monitoreos para la vigencia 2022. 

13. Evaluar y verificar el cumplimiento del esquema regular de 
vacunación obligatorio en la población objeto PAI de acuerdo a la 
muestra asignada para el Municipio de Valledupar.  

14. Identificar las zonas con niveles bajos de coberturas para que las 
EAPB puedan intervenir en mejorar los resultados de vacunación.  

15. Socializar los resultados de los monitoreos de cobertura de 
vacunación en cada uno de los biológicos al ente territorial y las 
diferentes EPS, IPS y  

16. Evaluar la oportunidad en la aplicación del esquema nacional de 
vacunación.  

17. Evaluar la proporción de vacunados por asegurador.  
18.  Identificar los motivos de no vacunación que permiten desarrollar 

estrategias de trabajo e implementar tácticas de acuerdo a la 
situación particular expuesta.  

19. Contar con los insumos necesarios para la ejecución de la 
encuesta de cobertura como el talento humano, transporte y todo 
lo necesario para el buen desempeño de sus obligaciones.  

20.  Capacitar y entrenar previamente a los encuestadores y 
supervisores. 

21.  Permitir el acompañamiento de ente territorial para la revisión de 
la base de datos previamente antes de la revisión del informe 
final.  

22. Efectuar la revisión de los registros Individuales en medio físico si 
no se encuentra sistematizado.  

23. Presentar el plan de trabajo operativo en el cual explique 
detalladamente como se va a desarrollar en trabajo de encuesta 
de cobertura en las estrategias a utilizar. 

24.  Identificar las diferencias entre las coberturas administrativas, y 
el porcentaje de vacunación en campo, según el biológico y la 
edad.  

25. Realizar el monitoreo de coberturas acorde con los lineamientos 
del Ministerio. 

26. Hacer entrega de las carpetas de los registros de los 
encuestadores del monitoreo por comunas y corregimientos, 
acordes con la normatividad vigente en tema de archivo. 

27.  Los resultados finales deben ser entregados en cuatro (4) CD y 
cuatro (4) ejemplares en medio físicos empastado, antes de la 
finalización y acorde a la fecha estipulada por el supervisor del 
Contrato. 

28. Informar sobre las irregularidades que se pudieran presentar 
durante la ejecución del contrato al supervisor, con el fin de tomar 
las medidas pertinentes para procurar el cumplimiento del mismo 
y de los fines estatales que se buscan con la celebración del 
contrato. 

29. Realizar, consolidación y entrega de informe de la Búsqueda 
Activa Comunitaria (BAC). 
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30. Las demás obligaciones que sean necesarias que surjan y que 
se deriven de la naturaleza y que sean necesarias para la 
correcta ejecución del objeto contractual. 

 

Es preciso señalar que el municipio de Valledupar, no asume ni tiene 
responsabilidad legal contractual o laboral con las personas que 
vincule, utilice o contrate el CONTRATISTA, para la ejecución del 
presente contrato, siendo de su exclusiva responsabilidad legal y 
contractual las obligaciones que de ello se deriven. 
De otra parte, la empresa contratista será responsable de la 
remuneración del personal que vincule para o se encuentren a su 
cargo para la ejecución del objeto del contrato y cumpliendo las 
obligaciones legales a que haya lugar, de acuerdo al tipo de 
vinculación que tenga con los operarios. Sin embargo, y en aras de 
dar cumplimiento a lo normado en la ley 789 de 2002 de 2002, 
articulo 50, deberá presentar al supervisor del contrato los soportes 
al sistema de seguridad social integral del talento humano 
contratado. 

4) Valor del 
contrato 

NOVENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS ($98.00.000) M/CTE. 

4.1) Imputación 
Presupuestal 

EL MUNICIPIO DE VALLEDUPAR cuenta con el Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. 3044 del 16 de septiembre del 
2022, con el cual se respalda financieramente su aporte. 

5) Forma de pago 

El presupuesto destinado por la entidad para la presente contratación asciende a la 

suma de NOVENTA Y OCHO MILLONES DE PESOS MCTE. 
($98.000.000,00), los que serán pagados de la siguiente manera:  Un 
primer pago través de un anticipo del 40% del valor del contrato 
equivalente a TREINTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL 
PESOS MCTE ($39.200.000), una vez se cumpla con los requisitos 
de ejecución del contrato, esto es, la expedición del registro 
presupuestal, la aprobación de la póliza de garantía y la suscripción 
del acta de inicio; y el pago final  con la entrega del informe final 
donde se demuestre  el cumplimiento a satisfacción del objeto para 
lo cual fue contratado, más tardar dentro de los 30 días siguientes a 
la presentación de la correspondiente factura.  Nota 1: El contratista 
deberá presentar con su cuenta, los informes escritos por cada 
actividad ejecutada sobre la ejecución del proyecto, en los cuales 
debe incluir certificaciones de las actividades realizadas y cantidades 
entregadas; soportes, evidencias, planillas de asistencias, facturas, 
y/o demás soportes, y un informe final en el cual se relacionen las 
actividades desarrolladas durante la ejecución del proyecto, 
acompañado de sus respectivos soportes, los cuales deberán ser 
entregados a la Secretaria Local de Salud acorde a la normatividad 
vigente en archivo y en los formatos exigidos por la supervisión del 
contrato y cargados en su integridad y calidad en la plataforma 
SECOP II.  

6) Domicilio 
contractual 

Para todos los efectos derivados del presente Contrato, las partes 
determinan como domicilio contractual la ciudad de Valledupar 
(Cesar).  

7) Lugar de 
ejecución: 

El lugar de ejecución del contrato será el Municipio de Valledupar 
(zona rural y urbana). 

8) Supervisión y/o 
interventoría: 

La supervisión a la ejecución del contrato será ejercida por el/la 
SECRETARIO (A) LOCAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE 
VALLEDUPAR, quien haga sus veces, o a quien este designe para el 
efecto; esta Supervisión estará encargada de verificar el 
cumplimiento del objeto del contrato y todas sus obligaciones, dentro 
de los términos previstos y tendrá las responsabilidades y funciones 
que señala la Ley y el Manual de contratación del municipio, así 
como el numeral 1º del artículo 4º y numeral 1º del artículo 26 de la 
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Ley 80 de 1993 y demás normas establecidas sobre la materia, 
durante todo el tiempo que dure la ejecución del contrato, y tendrá a 
su cargo: 
 Vigilar la correcta y oportuna ejecución del contrato. 

 Realizar el procedimiento de inicio de ejecución del contrato en 

la PLATAFORMA SISTEMA ELECTRÓNICO DE 

CONTRATACIÓN PÚBLICA (SECOP II). 

 Expedir las certificaciones de cumplimiento parcial y total del 
contrato. Adicionalmente, deberá verificar y dejar constancia en 
tales certificaciones del pago de los aportes realizados por el 
Contratista al Sistema General de Seguridad Social Integral. 

 Elaborar informes periódicos de verificación de cumplimiento de 
las actividades como requisitos para la realización del pago 
respectivo. 

 Informar a quien corresponda de los incumplimientos e 

irregularidades que puedan presentarse durante el 

cumplimiento de este. 

 Velar por el cumplimiento de la publicación oportuna en la 

plataforma de información (SECOP II,) de los documentos y 

actos relacionados con la ejecución del contrato y la actividad 

contractual a su cargo. 

 Verificar si el contratista se encuentra afiliado y al día con el 

último pago al sistema de seguridad social integral (salud, 

pensión, ARL y parafiscales cuando a ello haya lugar).  

 Las demás inherentes a la función desempeñada. 

9) Garantías: 

De conformidad con lo consagrado por el decreto reglamentario Nº 
1082 de 2.015, dentro de los tres (3) días hábiles siguiente a la fecha 
de la firma del contrato, el contratista debe presentar al Municipio de 
Valledupar, entre otros documentos considerados indispensables 
para la ejecución del mismo, como mecanismo e cobertura del 
riesgo, pólizas de seguro que cubra los perjuicios derivados del 
incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del 
contrato, así:   
CUMPLIMIENTO de las obligaciones surgidas del contrato estatal, 
incluyendo en ellas el pago de multas y clausula penal pecuniaria, 
Este amparo cubrirá a la entidad de los perjuicios directos derivados 
del incumplimiento total o parcial de las obligaciones nacidas del 
contrato, así como de su cumplimiento tardío o de cumplimiento 
defectuoso, cuando ellas sean imputables al contratista. Además de 
estos riesgos, este amparo comprenderá siempre el pago del valor 
de las multas y de la cláusula penal pecuniaria pactadas en el 
contrato y el valor será como mínimo del 10% del valor total del 
contrato, otorgada con vigencia por el tiempo de ejecución del 
contrato y seis (6) meses más.    
BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSIÓN DEL ANTICIPO, para 
cubrir a la entidad estatal de los perjuicios sufridos con ocasión de la 
no inversión, el uso indebido y la apropiación indebida que el 
contratista haga de los dineros que sean entregado en calidad de 
anticipo para la ejecución del contrato, por el cien por ciento (100%) 
de la suma de dinero entregado a título de anticipo, y cuya vigencia 
deberá ser hasta la liquidación del contrato o hasta la amortización 
del anticipo 
 
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E 
INDEMNIZACION LABORALES que cubre a la entidad de los 
perjuicios que se le ocasionen como consecuencia del 
incumplimiento de las obligaciones laborales a que este obligado el 
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contratista garantizado, derivadas de la contratación del personal 
utilizado para la ejecución del contrato que se ampara, por valor 
equivalente al 5% del valor total del contrato y se extiende por el 
plazo de ejecución del contrato y tres (3) años más, contados a partir 
de la suscripción del contrato   
En caso de prórroga del término de duración del contrato o de 
aumento de su valor según el caso, el contratista deberá entregar al 
Municipio de Valledupar, como condición de ejecución de los 
acuerdos de prórroga o de aumento de valor, según el caso, los 
certificados de modificación de la póliza única en el que conste el 
ajuste de la vigencia o del valor asegurado de cada uno de los 
amparos, en la misma proporción.   
Por otra parte, para minimizar los riesgos, el pago se efectuará con 
fundamento en la constancia de recibido a satisfacción por parte del 
interventor, correspondiente a cada cuenta de cobro. 

10) Inhabilidades e 
incompatibilidades 
 

Para los efectos de los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1.993, 
teniendo conocimiento de las inhabilidades e incompatibilidades para 
contratar de que tratan las disposiciones legales citadas y de las 
responsabilidades legales de que tratan los artículos 26, ordinal 7, 44 
y 52 de la misma norma, declaran por el presente documento, bajo la 
gravedad de juramento no encontrarse en ninguna de tales 
inhabilidades e incompatibilidades, el que se entiende surtido con la 
suscripción del presente Contrato . 

11) Solución 
directa de 
controversias 
contractuales 

Las partes en aras de buscar una ágil, rápida y directa solución a 
las diferencias y discrepancias surgidas durante la ejecución de los 
objetivos del Contrato acudirán a los mecanismos de solución 
previstos en la ley y a la conciliación, amigable composición y 
transacción.  

12) Relación 
laboral 

Ninguna de las partes que participan en la ejecución del presente 
contrato  podrá alegar de la otra relación laboral alguna, por tanto, no 
existe régimen de solidaridad entre el MUNICIPIO Y KANKUAMA 
IPS-I, en razón a que cada una responde por las obligaciones 
establecidas en el Contrato . 

13) Clausula 
indemnidad del 
municipio 

Las Partes vinculadas al contrato se mantendrán indemnes entre sí, 
contra todo reclamo, demanda, acción legal, y costos que puedan 
causarse o surgir por daños o lesiones a personas o propiedades de 
terceros, que se ocasionen durante la ejecución del objeto de este 
contrato.  

14) Clausula de 
cesión  
 

Este contrato  se celebra en consideración a la naturaleza jurídica de 
cada una de las partes y por consiguiente no podrá ser cedido a 
persona alguna sin previa y escrita autorización de las partes. 

15) Documentos 
Integrantes del 
Contrato : 

Carta de intención, concepto jurídico de la oficina asesora jurídica, 
estudios previos, documentos de acreditación de las partes. 

17) Clausulas 
excepcionales: 

No aplican para el Contrato  Interadministrativo teniendo en cuenta lo 
establecido en el artículo 14 de la ley 80 de 1993. 

18) Causales de 
terminación: 

El municipio podrá interpretar, modificar y terminar unilateralmente el 
presente contrato mediante resolución motivada, de conformidad con 
lo establecido en los artículos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993 
Las partes acuerdas que son causales de terminación del contrato 
las siguientes:  
1. Vencimiento del plazo del contrato.  
2. Terminación Anticipada: Las partes acuerdan que el presente 
contrato se terminará anticipadamente en los siguientes eventos: a. 
Cuando las exigencias del servicio público lo requieran o la situación 
de orden público lo imponga. b. Por disolución de la persona jurídica 
de KANKUAMA IPS-I; así como por la modificación de los miembros 
de éstos últimos, sin autorización del MUNICIPIO. c. Por cesación de 
pagos, concurso de acreedores o embargos judiciales de 
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KANKUAMA IPS-I, que puedan afectar de manera grave el 
cumplimiento del contrato. 
3. Terminación por mutuo acuerdo: Las partes en cualquier momento 
de la ejecución del plazo del contrato, podrán acordar de mutuo 
acuerdo dar por terminado el mismo.  
4. Terminación por orden judicial.  
5. Terminación por acaecimiento de alguna de las condiciones 
resolutorias o por haber fallado alguna de las condiciones 
suspensivas.  
6. Por las demás causas dispuestas en la ley. PARÁGRAFO: Las 
partes acuerdan que el contrato  se dará por terminado a partir de la 
fecha que señale la comunicación que se remita a KANKUAMA IPS-I  
por parte del MUNICIPIO. 

19) Clausula 
caducidad 

El Municipio podrá declarar la caducidad del contrato  cuando se 
presente alguna de las situaciones previstas en el artículo 18 de la 
ley 80 de 1993. 

20) Requisitos de 
perfeccionamiento 
Ejecucion: 

El presente Contrato se considera perfeccionado con el acuerdo de 
voluntades, materializado mediante la firma electrónica del mismo 
por las partes.  

21) Declaraciones 

Las partes declaran que conocen, comprende y aceptan todas y 
cada una de las estipulaciones contenidas en el contrato  y los 
demás documentos que forman parte integral del mismo, cuya 
interpretación se sustentará en el principio de autonomía de la 
voluntad de las partes con fundamento en el artículo 1602 del código 
civil colombiano. 

22) Notificaciones: Municipio: 

Alcaldía de Valledupar, ubicada en la calle Carrera 5 
No. 15 – 69, en la ciudad de Valledupar-Cesar, 
Secretaría General del Municipio de Valledupar, 
teléfono: 5805907. 

Proyectó: 
Alfonso Romo Tangarife – Profesional Universitario Grado 02-219-
Secretaría General 

Aprobó:  Luis Enrique Galvis Núñez – Secretario General  

 
El presente documento es complementario al contrato electrónico publicado y aprobado por 
las partes en el Portal de Contratación SECOP II, www.colombiacompra.gov.co  
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